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SIRVIGOE CONTNRD

DEFARTAMENTD CE HECURGOS HUMANDS

Anexo 3

Audiéncia de interessados apos aplicagido de todos métodos de selegdo, conforme artigo:
10.% n.°7 da Lei n.° 112/2017, de 29/12

Procedimento concursal-comum para o preenchimento de preenchimento de 9 postos de trabalho,

na categoria e carreira de Assistehte Técnico, na modalidade de relagdo juridica de emprego

péblico por tempo 'Endeterm'inado_; restrito a candidatos abrangidos pelo programa de regularizagéo

-extraordinéria de vinculos precarios (PREVPAP), a afetar ao Centro Distrital de Coimbra.
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1 [ ANAPAULA FERREIRA MARTINS PINTO 18,40 15,00 17;38
2 MARIA DA ANUNCIACAD GASPAR DO PACC 17,60 15,00 16,82
3 | CONCEICAQ FERREIRA BAPTISTA 16,40. 17,00 16,58
4 | SOFIA.ALEXANDRA GOMES FONTES 16,40 16,00 16,28
5 | CLAUD!A SOFIA COSTA MENDES 16,80 15,00 16,26
6 | JOAO ANTONIO RODRIGUES D’'ASSUNCAC 14,80 13,'(';'0-' 15,76
7 | ESTEFANIA RODRIGUES MORAIS TEIXEIRA 16,00 14,00 15,40
8 | CARLA SOFIA RODRIGUES SILVA 15,20 15,00 15,14
9 | NEIDE MARISA BORGES COSTA 13,20 18,00 14,64
10 | MARINA DE JESUS.CASINHA NUNES 15,60 12,00 14,52

11 | CARLA SOFA RITA CUNHA 13,60- 16,00 14,32 a)

12 | ANA FATIMA FERNANDES CAMPING GAMEIRO 13,60 18,00 14,32 3)
13 | ROSA CARDOSO FIGUEIREDO 15,20 12,00 14,24
14- | LILIANA JORGE MARQUES ROBALQ SANTOS 13,60 15,00 14,02
15 | ANA CRISTINA CAIXEIRO QUERIDO 14,40 12,00 13,68
16 | ANACRISTINA PEREIRA GOMES 12,00 “14,00 12,60
17 | GRAGA MARIA VELINDRO MARQUES 12,40 13,00 12,58
18 | CARLA CRISTINA TABUAS BRANCO 12,40 12,00 12,28
18 | PEDRQ FILIPE REIS GONGALVES DA FONSECA 13,20 10,00 12,24
20. | JIOANA RITA MARQUES QUERIDO SALGUEIRQ 11,20 12,00 11,48
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

a) Conforme ponto 3.2 da ata n.° 1/2018: maior tempo de exercicio de fungGes
caracterizadoras do posto de trabalho.

Nos termos do disposto no n.° 7 do artigo 10.° da Lei n.° 1122/2017, de 29 de dezembro, do n.° 1
do artigo 36.° e dos n.°s 1 e 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada em anexo a Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril e artigos 121.° e 122.° do Codigo do
Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos constantes da lista supra para se

pronunciarem, no prazo de 10 dias Uteis, sobre a mesma.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagéo por parte do juri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito
de participagdo dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio,
de Sua Exceléncia o Senhor Ministro do Estado e das Finangas, conforme o estabelecido no n.° 1
do artigo 51.° da supra-referida Portaria.

O formulario para o exercicio do direito de participagdo dos interessados encontra-se disponivel

em www.seg-social.pt — area do Instituto e devera ser remetido para o enderego eletronico 1SS-

DRH-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto com a “Referéncia
Codigo de oferta OE201805/1374, devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo

o qual ndo sera o mesmo considerado.

Lisboa, 17 de setembro de 2018,
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